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A: HEALTY MIND IN HEALTY BODY SOCIETA' COOPERATIVA  

in qualità di Unico proponente 
healtymind@pec.it 

 

OGGETTO: Prog. 2025_81 – P.A.S.S. - Pathway for Access to Specialized Skills – BANGLADESH, presentato 
da HEALTY MIND IN HEALTY BODY SOCIETA' COOPERATIVA come Unico proponente - richiesta del 
12/02/2025 - Approvazione 

- Visto il D.lgs. n. 286/1998 recante “Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina 
dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero” (TUI); 

- visto, in particolare, l’art. 23 del TUI come modificato, da ultimo, dall’art. 3 del DL n. 20/2023, 
convertito con modifiche dalla Legge n. 50/2023 che demanda al Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali l’adozione di Linee guida con le quali sono fissate le modalità di predisposizione e valutazione 
dei programmi di formazione professionale e civico–linguistica rivolti a cittadini di paesi terzi residenti 
all’estero; 

- visto il Decreto Direttoriale n. 27 del 7 luglio 2023 di adozione delle Linee Guida, pubblicate sul sito 
istituzionale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 

- considerato che le Linee Guida, al paragrafo “Procedure per l’invio delle richieste di approvazione dei 
programmi formativi”, demandano la valutazione dei programmi di formazione professionale e civico-
linguistica ad apposita Commissione interministeriale;  

- visto il Decreto n. 82 del 18 ottobre 2023 di costituzione della Commissione interministeriale di 
valutazione; 

- vista la richiesta di approvazione del programma di formazione professionale e civico-linguistica 
denominato P.A.S.S. - Pathway for Access to Specialized Skills presentato in data 12/02/2025, dal 
soggetto proponente HEALTY MIND IN HEALTY BODY SOCIETA' COOPERATIVA; 

- esaminata la proposta progettuale nella riunione della Commissione interministeriale di valutazione 
del 16/04/2025, verificata collegialmente la correttezza dal punto di vista formale e sostanziale e la 
completezza della documentazione  

SI APPROVA 
 

il programma di formazione professionale e civico-linguistica denominato P.A.S.S. - Pathway for Access to 
Specialized Skills. 

Si precisa che la formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro svolta nell’ambito del 
programma formativo non assolve l’obbligo formativo che, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008, rimane in 
capo al datore di lavoro a seguito dell’assunzione. 

Il soggetto proponente, ai sensi delle Linee-guida, è tenuto ad inviare al Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, tramite l’applicazione dedicata, l’elenco dei cittadini di Paesi terzi avviati alla formazione entro 7 
giorni e, successivamente, l’elenco dei cittadini di Paesi terzi che hanno completato la formazione secondo 
quanto dichiarato nel programma approvato. Si invita, inoltre, a prestare la massima attenzione alla 
imputazione dei nominativi dei partecipanti conformemente a quanto riportato nei documenti di identità. 
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Il soggetto proponente è, altresì, tenuto a registrare all’interno della applicazione le attività formative 
realizzate e a redigere una relazione finale a conclusione delle attività progettuali.  

 
 

Roma, data della firma digitale 
 

 Il Direttore Generale 
Dott.ssa Stefania Congia 

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli articoli 20 e 21 del 
D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 “Codice dell’Amministrazione Digitale” e s.m.i.. 
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